
弊社で勤務するスタッフの皆様へ
 
株式会社プレステージ
労使協定の当事者となる従業員代表の決定について

スタッフの皆様方におかれましては、日々業務に取り組んで頂き、誠にありがとうございます。
先日お知らせしました労使協定締結に伴う代表者の選出選挙ですが、皆さまからの投票の結果、
決定致しましたことをお知らせします。
お忙しい中、急なご依頼にも関わらずご対応頂き、誠にありがとうございました。

【派遣スタッフの過半数代表者】
・荒木優氏：シャープにて就業中/派遣経験15年以上

選出された方は皆さまの代表として、会社側から労働条件や福利厚生に関する説明を受け、労使
合意の協定を締結することになります。任期は2023年4月1日から2026年3月31日までの3年間で
す。
労使協定の内容については、各担当者から皆さまの求めに応じてご説明させて頂きますので、希
望する場合は各担当者にお申し出下さい。
４月１日以降も当社で継続して勤務される方に関しては、この労使協定に則って作成された労働
契約を個別に締結することになります（３月中に行う予定です）。

投票結果につきましては、当社HPにて公開いたしております。

何かご不明な点がございましたら、各担当者まで直接お問合せ頂きますよう、よろしくお願いい
たします。
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